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GABINETE DO PREFEITO

» Portaria
PORTARIA N° 36/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBAL - CEARA, Sr. José Weliton
Souza Leite, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio, CONSIDERANDO:

I.  As disposi¢cOes contidas na Lei Municipal n° 221/2015, de 14 de abril de
2015 e sua alteracao posterior, dada pela Lei Municipal n° 299/2017, de
22 de dezembro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, na condicdo de agente publico(a), a(o) servidor(a) ALINE
MATIAS SAMPAIO, matricula funcional n° 4001451, ao encargo de responsavel pela
concessao de diarias ao gestor ordenador de despesas do 6rgao de execu¢ao orgcamentaria
Secretaria do Desenvolvimento Agrario, na forma do art. 3°, 8 2°, da Lei Municipal n°
221/2015, de 14 de abril de 2015.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, condicionada sua publicagdo na
Imprensa Oficial do Municipio, na forma do art. 2° da Lei Municipal n° 252/2016, de 29 de
abril de 2016.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAL — CEARA,
1° de abril de 2022.

JOSE WELITON SOUZA LEITE
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 37/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBAL — CEARA, Sr. José Weliton
Souza Leite, no uso de suas atribuices legais, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio, CONSIDERANDO:

I.  As disposi¢cdes contidas na Lei Municipal n° 405, de 06 de abril de 2022.
RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR o servidor THASSIO RENATO BRITO DE OLIVEIRA,
ocupante do cargo efetivo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL, matricula funcional n° 0000217,

como Coordenador da Feira Livre do Municipio de Carnaubal/CE, na forma do art. 9°
da Lei Municipal n° 405, de 06 de abril de 2022.
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Paragrafo Gnico. E funcdo do Coordenador da Feira Livre do Municipio de
Carnaubal/CE, no dia da sua realizacdo, fazer a verificacdo da obediéncia as normas
previstas pela Lei Municipal n° 405, de 06 de abril de 2022, por parte dos feirantes.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, condicionada sua publicacdo na
Imprensa Oficial do Municipio, na forma do art. 2° da Lei Municipal n° 252/2016, de 29 de
abril de 2016.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAL — CEARA,
11 de abril de 2022.

JOSE WELITON SOUZA LEITE
Prefeito Municipal
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SECRETARIA DA SAUDE

» Dispensa de licitacao
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2022.03.3102-DP

A SECRETARIA DE SAUDE, faz publicar o extrato resumido do processo de dispensa de
licitacdo a seguir:

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL PARA O FUNCIONAMENTO DO PONTO DE APOIO DA
UNIDADE BASICA DE SAUDE NO BAIRRO SAO LUIZ NO MUNICIPIO DE
CARNAUBAL/CE.

CONTRATADA (LOCADOR): ISAIAS GONCALVES DE SOUSA, CPF: 033.983.487-00
VALOR MENSAL: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

VALOR GLOBAL: R$ 5.400,00 (CINCO MIL E QUATROCENTOS REAIS).

FUNDAMENTOLEGAL: Inciso X, do artigo 24, c/c o paragrafo unico art. 26, da Lei no
8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

Declaracéo de Dispensa emitida pelo Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Carnaubal-CE.

CARNAUBAL-CE, 04 de Abril de 2022.

DANIELY RODRIGUES DE ALMEIDA MACEDO
ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE SAUDE
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» Extrato de contrato
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CARNAUBAL torna publico o extrato do
instrumento contratual n° 2022.04.04.02, resultante da Dispensa de Licitacdo n°
2022.03.3102-DP:
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE SAUDE
FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso X, do art. 24 c/c com o art. 26 da lei n° 8666/93
DOTACAO ORCAMENTARIA: 08.08.10.301.0050.2.079
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00 (Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica)

PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO CONTRATO: da data da assinatura até 31 de
Dezembro de 2022

CONTRATANTE (LOCATARIO): SECRETARIA DE SAUDE
CONTRATADA (LOCADOR): ISAIAS GONCALVES DE SOUSA, CPF: 033.983.487-00

ASSINA PELA CONTRATANTE (LOCATARIO): DANIELY RODRIGUES DE ALMEIDA
MACEDO

ASSINA PELA CONTRATADA (LOCADOR): ISAIAS GONCALVES DE SOUSA

VALOR MENSAL: R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS).

VALOR GLOBAL: R$ 5.400,00 (CINCO MIL E QUATROCENTOS REAIS)
CARNAUBAL-CE, 04 de Abril de 2022.

DANIELY RODRIGUES DE ALMEIDA MACEDO
ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE SAUDE
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SECRETARIA DA EDUCACAO BASICA

» Portaria Interna
Portaria Interna n° 001/2022

Constitui e designa os membros da Comisséao
Especial do Processo Seletivo Publico do
Programa Primeiro Aprender, instituido pela
Portaria MEC n° 280, de 19 de fevereiro de 2020.
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A SECRETARIA DA EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DE CARNAUBAL
— CEARA, Sra. Ana Claudia Martins Oliveira, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando:

I. Oart.53,inciso IV, da Portaria MEC n° 280, de 19 de fevereiro de 2020;
e

[I. A Resolucado n° 06, de 20 de abril de 2021, do FNDE.
RESOLVE

Art. 1°. CONSTITUIR a Comisséo Especial do Processo Seletivo Publico do
Programa Primeiro Aprender, instituido pela Portaria n° 280, de 19 de fevereiro de 2020,
do Ministério da Educacao, e DESIGNAR os membros de sua composi¢ao, no ambito do
Municipio de Carnaubal, quais sejam:

81°. Da Presidéncia:
Presidente: ROZANA DE SOUZA OLIVEIRA BARROSO
§2°. Da equipe de apoio:

I.  Membro de apoio 1: ADRIANA REGINA FERREIRA SILVA
Il.  Membro de apoio 2: MERCIA CANDIDO E SILVA

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Assine-se. Cumpra-se.

SECRETARIA DA EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DE CARNAUBAL — CEARA,
12 de abril de 2022.

ANA CLAUDIA MARTINS OLIVEIRA
Secretéaria da Educacéo
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» Edital
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

A COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO, da Secretaria Municipal
da Educacao Bésica de Carnaubal, Estado do Ceara, constituida e designada através da
Portaria no 001/2022, de 12 de abril de 2022, da Senhora Ana Claudia Martins Oliveira,
Secretaria Municipal da Educagédo, torna publico o edital de selegdo simplificada para
constituicdo do banco de Assistentes de Alfabetizac&o voluntarios para o Programa Tempo
de Aprender, instituido pela Portaria do MEC n° 280/2020 e regido pela Resolugdo FNDE
n° 06/2021, aberto para estudantes de graduacdo na area de Pedagogia dos institutos
federais, das universidades publicas e/ou particulares, e/ou graduados, e pessoas da
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comunidade com Ensino Médio completo e experiéncia comprovada na éarea de
alfabetizacao.

1. DO PROGRAMA

1.1.0 Programa Tempo de Aprender foi instituido com a finalidade de melhorar a
qualidade da alfabetizacdo em todas as escolas publicas do Brasil.

1.2. O Programa tem por objetivos:

I. Elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da alfabetizacéo,
da literacia e da numeracia, sobretudo nos anos iniciais do ensino
fundamental, por meio de abordagens cientificamente fundamentadas;

II. Contribuir para a consecucéo da Meta 5 do Plano Nacional de Educacéo, de
que trata o Anexo a Lei n° 13.005, de 2014;

[ll. assegurar o direito a alfabetizacao a fim de promover a cidadania e contribuir
para o desenvolvimento social e econdmico do Pais; e

IV. Impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a trajetéria
educacional, em seus diferentes niveis e etapas.

1.3.0 Programa Tempo de Aprender € implementado nas escolas publicas de ensino
fundamental, por meio de articulagdo institucional e cooperagdo com a secretaria
municipal de educacdo, mediante apoio técnico e financeiro do Ministério da
Educacéo - MEC.

2. DA SELECAO

2.1. A selecéo destina-se ao preenchimento de vagas imediatas e da criagcdo, no mesmo
namero, de um banco reserva, para o desempenho da funcdo de Assistente de
Alfabetizagéo, no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de Carnaubal/CE, a
serem distribuidas nas escolas sediadas nas zonas, urbana e rural.

2.1.1. O Assistente de Alfabetizac&o sera o responsavel por reforcar o processo de
alfabetizacdo garantindo que todas criancas estejam alfabetizadas até o final do
segundo ano.

2.2.Serdo considerados os seguintes critérios para a selecao:

2.2.1. Dos Assistentes de Alfabetizacéo:

I. Ser brasileiro;
II. Ser residente no municipio de Carnaubal/CE;
[ll. Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscri¢ao;
IV. Ter no minimo o ensino medio;
V. Ter, no minimo, formacdo em um dos campos:
VI. Ensino Médio completo;
VII. Licenciatura em pedagogia;
VIIl. Estar cursando pedagogia;
IX. Possuir cursos e/ou habilidades comprovadas vinculadas a préatica de sala de
aula;
X. Nao possuir vinculo funcional, empregaticio, nem exercer cargo em comissao
na Prefeitura Municipal de Carnaubal/CE.

2.3.0 Processo Seletivo Simplificado para Assistente de Alfabetizacdo sera executado
pela Secretaria da Educacdo Basica de Carnaubal/CE através da Comissao
especial de processo seletivo publico.

2.4. Poderéo participar do processo seletivo: Preferencialmente estudantes do curso de
Pedagogia dos institutos federais, das universidades publicas e/ou particulares, e/ou
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graduados e pessoas da comunidade com Ensino Médio e experiéncia na area de
alfabetizacao.

3. DAS ATRIBUICOES DOS ASSITENTES DE ALFABETIZACAO VOLUNTARIOS DO
PROGRAMA

3.1. As atividades desempenhadas pelo Assistente de Alfabetizac&o serdo consideradas
de natureza voluntaria na forma definida na Lei n°® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998,
sendo obrigatdria a celebragéo do Termo de Adesdo e Compromisso do Voluntario.

3.2.Considera-se servico voluntério, a atividade ndo remunerada, que tenha objetivos
civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social,
inclusive mutualidade.

3.3.0 servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza
trabalhista previdenciaria ou afim.

3.4.0 voluntério sera ressarcido pelas despesas com transporte e alimentacdo para
desenvolvimento das atividades conforme determina a Resolucdo FNDE n°
06/2021.

3.5. Atribuicdes dos Assistentes de alfabetizac&o:

I. Cursar o treinamento on-line fornecido pelo MEC para atuar em sala de aula
no ambito do Programa Tempo de Aprender;

II. Participar do planejamento das atividades juntamente com o(a) Professor(a)
da turma na escola;

[ll. Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades do
programa previstas na Portaria 280/2020 e na Resolugdo FNDE n° 06/2021,

IV. Ministrar conteddos previamente preparados utilizando metodologia
adequada a faixa etaria, conforme orientacdo do Ministério da Educacgéo e da
Secretaria da Educacéo Basica de Carnaubal/CE;

V. Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, auxiliando no reforco;

VI. Trabalhar de forma articulada com o professor da turma para promover a
aprendizagem dos alunos nos componentes de Lingua Portuguesa e
Matematica, utilizando, preferencialmente, tecnologias e metodologias
complementares as ja empregadas;

VII. Planejar em parceria com o professor da turma e implementar intervencdes
pedagdgicas que possa garantir a alfabetizacdo dos alunos até o segundo
ano do Ensino Fundamental;

VIIl. Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigacdes
junto ao Programa.

4. DO RESSARCIMENTO

4.1. Os Assistentes de Alfabetizac&o voluntarios serdo ressarcidos pelas despesas com
transporte e alimentacdo, mediante apresentacdo de relatérios de execucdo das
atividades e conforme determina a Resolucdo FNDE n° 06/2021. Para tanto:

4.1.1. O Assistente de Alfabetizacdo receberé:
I. R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por més, por cada turma que atuar
(podendo acumular trabalho no maximo em até trés turmas, dependendo da
disponibilidade de horarios);

5. DAS INSCRICOES
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5.1.Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagéo tacita das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.2.No ato da inscricdo o candidato fara a opcao pela atividade de atuacéo, de acordo
com o especificado neste Edital.

5.3.As inscricdes serdo efetuadas na Sede da Secretaria da Educacdo Béasica de
Carnaubal/CE, localizada na Rua 22 de julho, s/n°, Centro, das 08h00 as 12h00,
pela manhd, e das 13h00 as 16h00, pelatarde, dos dias 19 e 20 de abril de 2022.

5.4.Nao seré cobrada taxa de inscri¢ao.

5.5.No ato da inscri¢cdo o candidato devera entregar os seguintes documentos:

I. Ficha de inscricdo devidamente preenchida, com todos os dados solicitados,
sem emendas e/ou rasuras (Anexo Il);
II.  Curriculum vitae simplificado (Anexo 1V);
lll. Declaracdo de experiéncia na atuacdo na area de alfabetizacdo, expedida
pela escola na qual prestou servigo (caso possua);
IV. Fotocopias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentacdo dos
originais para fins de conferéncia:
V. Carteira de ldentidade (frente e verso);
VI. CPF;
VII. Comprovante de residéncia,
VIII. Diploma de graduacéo na area de atuacao (caso possua);
IX. Declaracdo de graduando, em cursos na area de atuacdo (caso esteja
cursando);
X. Diploma ou declaracdo acompanhada de historico que comprove a conclusao
do Ensino Médio;
Xl. Certificado de cursos de aperfeicoamento profissional na area de atuacéo
(caso possua);

5.6. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado
sédo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Comissdo no direito de
exclui-lo, caso comprove informag¢8es néo veridicas.

5.7.N&o serao aceitos documentos apos o ato da inscri¢ao.

5.8.Serd entregue ao candidato o comprovante de inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado (anexo llI).

5.9.Serédo eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentagcdo acima
exigida.

5.10. Apds a publicacédo do deferimento/indeferimento, das inscricdes o candidato,
gue nédo constar da relacéo divulgada no edital de deferimento, dispbe de 24 (vinte
e quatro) horas da publicac&o do mesmo, para interpor recurso, junto a COMISSAO
ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO, entidade executora do processo
seletivo simplificado, objeto do presente edital, através do modelo disposto do
Anexo V, enviado de forma digital (scaneado) através do correio eletrbnico
primeiroaprendercarnaubal@gmail.com

5.11. Apos recurso, a confirmacéo ou ndo da inscricdo sera publicada e, igualmente
confirmada através do site (http://www.carnaubal.ce.qov.br/), em até 24 horas.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1.A Secretaria da Educacdo Bésica instituira Comissdo da Selecdo Publica dos
Voluntarios do Programa Tempo de Aprender, através de Portaria especifica, a qual
sera responsavel por coordenar todo o processo seletivo.
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6.2.A selecdo se dara por uma Unica etapa classificatoria e eliminatéria, a saber:
Avaliacdo curricular e documental, realizada através da analise de titulos e
Curriculo, cuja pontuacdo maxima serd 100 (Cem) pontos de acordo com o quadro

a seqguir:
QUADRO DE PONTUACAO
DENOMINACAO PONTUACAO

Diploma de Graduacédo em Pedagogia 50 pontos
Declaracéo de graduando (em curso de Pedagogia) 20 pontos
Diploma ou declaracdo acompanhada de histérico que comprove a 10

~ ; - pontos
concluséo do Ensino Médio.
Certificado de cursos de aperfeicoamento profissional na area de

10 pontos

atuacao.

Declaracéo de experiéncia na atuacao em turmas da Educacao Infantil
ou anos iniciais do Ensino Fundamental (expedida pela escola na qual | 10 pontos
prestou servigos).

6.3. 0 candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste Edital.

6.4. O resultado sera organizado e publicado no site e mural da Prefeitura Municipal de
Carnaubal/CE no endereco: (http://www.carnaubal.ce.gov.br/).

6.5. Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Pontuacdo no que se refere a experiéncia na atuacdo em turmas de
alfabetizacao.
b) Caso permaneca o empate, tenha a maior idade.

6.6. Todos os candidatos habilitados que atingirem 30% dos pontos serdo considerados
aprovados constituindo assim o banco de Assistentes de Alfabetizacdo, voluntarios
do Programa Tempo de aprender de Carnaubal/CE.

6.7. 0 resultado final deste Processo Seletivo sera divulgado em 27/04/2022 no site da
Prefeitura Municipal de Carnaubal/CE no endereco:
(http://www.carnaubal.ce.gov.br/).

7. DOS RECURSOS

7.1.0 candidato podera apresentar recurso contra o resultado preliminar da prova de
titulos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da divulgacao do resultado;

7.2.0 recurso devera ser interposto por requerimento (modelo do anexo VI) enviado de
forma digital (scaneado) atraves do correio eletrénico
primeiroaprendercarnaubal@gmail.com, enderegcado a Secretaria Municipal de
Educacgéo, que determinard o seu processamento;

7.3.Dele deverd constar o nome do candidato, nimero de inscricdo, niumero do
documento de identidade, cargo pretendido e as razdes da solicitacao;

7.4. Feita a revisao sera publicado o resultado final com as eventuais alteracées;

7.5.Nao sera aceito recurso presencialmente, nem fora dos padrbes e prazos
estabelecidos neste Edital;

7.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo do fato que Ihe
deu origem e que possuirem argumentacado logica e consistente que permita sua
adequada avaliacéo pela Administracéo;
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7.7.0 recurso interposto fora do prazo acima especificado, ndo sera apreciado, por ser
intempestivo;

7.8. A Secretaria Municipal de Educacao constitui Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8. DA LOTACAO

8.1.A lotacdo obedecera a ordem decrescente de classificacdo dos candidatos
aprovados na selecdo e o atendimento dos critérios estabelecidos neste Edital.
8.2.0s candidatos aprovados serdo lotados em qualquer uma das unidades escolares
conforme as necessidades previstas no plano de atendimento do Programa pré-

estabelecido no sistema SISALFA.

8.3. Sera reservado o percentual de 2% (dois por cento) das caréncias surgidas aos
portadores de deficiéncia fisica, ficando a lotac&do vinculada a ordem decrescente
de classificacdo dos deficientes fisicos e a capacidade para exercicio da funcao.

8.4.0s candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes neste Edital,
assinardo o Termo de Compromisso para prestarem as atividades como Assistente
de alfabetizacdo, voluntarios, nas escolas da Rede Municipal de Ensino de
Carnaubal/CE por um periodo estabelecido pela direcdo escolar, sendo revogado
automaticamente em caso de realizacdo de novo processo seletivo, ou por
solicitacdo da direcao da instituicao.

8.5.Em caso de desisténcia serd convocado para lotacdo, o candidato classificado
segundo a ordem decrescente de pontos.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1.Toda a execucao do programa sera monitorada através de sistema proprio do
FNDE/MEC no qual os convocados deverdao apresentar as devidas informagdes
solicitas no andamento do programa.

9.2.0 Assistente de Alfabetizacdo poderé ser desligado a qualquer tempo, por desejo
manifesto por oficio a direcdo e coordenacado da escola onde desempenha suas
atribuicdes.

9.3. 0 Assistente de Alfabetizacdo podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de
pratica de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta pessoal e
profissional.

9.4.0s casos omissos deste Edital serdo analisados e resolvidos pela Comisséo
Especial do Processo Seletivo Publica para Voluntarios do Programa Mais Tempo
de Aprender de Carnaubal/CE.

Carnaubal/CE, 18 de abril de 2022.

ANA CLAUDIA MARTINS OLIVEIRA ROZANA DE SOUZA OLIVEIRA BARROSO

Secretéaria Municipal da Educacéo Béasica Presidente da Comissé&o Especial de Processo Seletivo

ADRIANA REGINA FERREIRA SILVA MERCIA CANDIDO E SILVA

Membro da Comisséo Especial de Processo Seletivo Membro da Comisséo Especial de Processo Seletivo
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Data:

18 de abril de 2022

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022

ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA DATA HORARIO LOCAL
19 e 20 de abril (Drﬁgn(%w as11h30 | by« jio da SEDUCAR, & Rua
Inscricdes 5 22 de Julho, s/n°, Centro,
de 2022 (I?:rsdé)Smo as 16h30 Carnaubal/CE
_ _ Redes sociais oficiais da
Deferimento de 22 de abril de i SEDUCAR (Facebook e
Inscricdes 2022 Instagram) e no
www.carnaubal.ce.gov.br
Das 08h30 as 11h30 . .
Interposicéo de 25 de abril de (manh) Prédio da SEDUCAR, & Rua
N 22 de Julho, s/n°, Centro,
Recursos 2022 Das 13h30 as 16h30 c bal/C
(tarde) arnaubal/CE
. Redes sociais oficiais da
Resultado da 27 de abril de i SEDUCAR (Facebook e
Prova de Titulos 2022 Instagram) e no
www.carnaubal.ce.gov.br
Das 08h30 as 11h30 - N
Interposicéo de 28 de abril de (manha) Prédio da SEDUCAR, a Rua
N 22 de Julho, s/n°, Centro,
Recursos 2022 Das 13h30 as 16h30 bal/CE
(tarde) Carnaubal/C
q oril d Redes sociais oficiais da
~ 29 de abril de SEDUCAR (Facebook e
Homologagao 2022 ) Instagram) e no
www.carnaubal.ce.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022

ANEXO Il

QUADRO DE VAGAS

CARGO

VENCIMENTO

ESCOLARIDADE
MINIMA EXIGIDA

CARGA
HORARIA

N° DE
VAGAS

C.R

Assistente de
Alfabetizagao

R$ 150,00
(por turma
trabalhada)

Preferencialmente
estudantes do
curso de
Pedagogia dos
institutos federais,
das universidades
publicas e/ou
particulares, e/ou
graduados e
pessoas da
comunidade com
Ensino Médio e
experiéncia
comprovada na
area de
alfabetizacao.

5 horas
semanais
por turma

08

08

CR = CADASTRO RESERVA



http://www.carnaubal.ce.gov.br/
http://www.carnaubal.ce.gov.br/
http://www.carnaubal.ce.gov.br/
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022
ANEXO Il

FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

NOME COMPLETO:

CARGO PLEITEADO: ] N° DA INSCRIGAO:
ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO

ENDERECO:

CONTATO TELEFONICO: ENDERECO DE E-MAIL:

- . ‘SIm’ ?
PORTADOR(A) DE DEFICIENCIA FISICA? SE 'SIN’, QUAL?

[0 SIM [ NAO

DESCRICAO DOS TITULOS

TITULO C/H

Declaro sob as penas da Lei e as disposi¢cdes do presente Edital, que os titulos
apresentados, representa a expressao da verdade e que assumo total e irrestritamente a
responsabilidade sobre os mesmos.

Carnaubal/CE, / /

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022
ANEXO IV

COMPROVANTE DE INSCRICAO - Via da Comiss&o

NOME COMPLETO:

INSCRICAO N°:

RG: CPF:

ENDERECO:

CONTATO TELEFONICO: ENDERECO DE E-MAIL:
PORTADOR(A) DE DEFICIENCIA FiSICA? SE ‘SIM’, QUAL?

0 SIM O NAO

CARGO PLEITEADO:

ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO

DECLARACAO

Declaro estar ciente e de acordo com as normas constantes do Edital de Processo
Seletivo Simplificado de no 001/2021, bem como que os dados informados sao expressao
de verdade e de minha inteira responsabilidade, declarando ainda que em caso de
convocacao, assumo 0 compromisso de apresentar-me no prazo estabelecido no Edital,
para contratag&o e posse, ciente de que se ndo o fizer estarei automaticamente eliminado
(a) do concurso.

Carnaubal/CE, / /

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022
ANEXO V

COMPROVANTE DE INSCRICAO - Via do(a) Candidato(a)

NOME COMPLETO:

CPF: INSCRICAO N°:

CARGO PLEITEADO: -
ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO

Carnaubal/CE, / /

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

OBSERVACAO:

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes e orientacdes
para o processo seletivo simplificado no site da Prefeitura Municipal de Carnaubal/CE no

endereco: http://www.carnaubal.ce.gov.br/



http://www.carnaubal.ce.gov.br/
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022

ANEXO VI
MODELO DE CURRICULUM VITAE SIMPLIFICADO o
NOME COMPLETO:
ESTADO CIVIL:
NATURALIDADE:
ENDERECO:
CIDADE: | UF:
CONTATO TELEFONICO:
E-MAIL:
OBJETIVOS:
FORMACAO:
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
CARGO PERIODO ATIVIDADES PRINCIPAIS
QUALIFICACOES:
DESCRICAO CARGA HORARIA CONCLUSAO

INFORMACOES ADICIONAIS:
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022
ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ESCLARECIMENTO SOBRE INDEFERIMENTO DE
INSCRICAO

Para: COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO — PROGRAMA
TEMPO DE APRENDER.

NOME COMPLETO:

RG: CPF:

N° DA INSCRICAO:

Vem, pelo presente, requerer esclarecimentos sobre o indeferimento de sua inscricdo
para o cargo de ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO, previsto no edital n° 001/2022,
gue disciplina o Processo Seletivo Simplificado do Programa Tempo de Aprender, de
responsabilidade da Secretaria Municipal da Educacdo de Carnaubal/CE, com
organizacao e realizacdo desta comissao.

Carnaubal/CE, / /

Assinatura do Requerente

Recebido em:

| | Assinatura do(a) responsavel pelo

recebimento

[0 DEFIRO A PROPOSICAO OBSERVAGAO:
[J INDEFIRO A PROPOSICAO
Carnaubal/CE, / /

ASSINATURA DO(A) PRESIDENTE DA COMISSAO
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2021
ANEXO VIII

REQUERIMENTO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS/ RESULTADO PRELIMINAR
DA PROVA DE TITULOS

NOME COMPLETO:

N° DE INSCRICAO:

CARGO PLEITEADO:

CPF:

RAZOES DA SOLICITACAO:

Carnaubal/CE, / /

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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